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คำนำ  

ดวยสำนักงานสงเสริมการเรียนรูประจำจังหวัดเพชรบูรณ เปนหนวยสงเสริมและจัดฝกอบรมดานอาชีพการ

จัดดอกไมแบบตางๆ รวมถึงการสนับสนุนประสานงานรวมกับภาคีเครือขายในการจัดกิจกรรมการเรียนรูและ

การศึกษาอาชีพใหมีงานทำ สรางรายไดใหตนเองและครอบครัว 

เพื่อใหการดำเนินงานเปนไปตามวัตถุประสงคของการดำเนินงาน ที่เนนเรื่องการมีอาชีพเพื่อการมีงานทำ     

มีรายได จึงไดคัดเลือกหลักสูตรการจัดดอกไมแบบตางๆ เพื่อพัฒนาและตอยอดมาจัดทำเปนหลักสูตรเพื่อเผยแพรให

ประชาชนท่ัวไปไดมีความรู ความเขาใจ สามารถนำไปประกอบอาชีพตอไป 

ขอขอบคุณวิทยากรวิชาชีพ และคณะดำเนินงานการเรียนรูเพื่อพัฒนาตนเองที่ไดรวมพัฒนาหลักสูตรและ

จัดทำแผนการเรียนรูรวมทั้งสื่อตาง ๆ ใหสำเร็จไปดวยดี  และหวังเปนอยางยิ่งวาหลักสูตรเลมนี้จะเปนประโยชนตอ

วิทยากรและผูเรียนตอไป 
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หลักสูตรการจัดดอกไมแบบตางๆ  จำนวน 10 ช่ัวโมง 

ความรูเกี่ยวกับวัสดุ อุปกรณ ท่ีใชในการจัดดอกไมแบบตางๆ   

ผูเรียนควรมีความรู เก่ียวกับวัสดุ อุปกรณ ท่ีใชในการจัดดอกไมแบบตางๆ ไดแก กรรไกรตัดเหล็กเสน แจกัน 

โอเอซิส ดอกไม โดยมีวิธีการเลือกดังนี้ 

กรรไกรตัดเหล็กเสน หรือคีมตัดลวด เปนเครื่องมือตัดสำหรับเหล็กท่ีมีลักษณะเปนเสนโดยเฉพาะชวยใหการตัด

เหล็กเสนขนาดตางๆ ไดสะดวกรวดเร็วมีความปลอดภัยมากยิ่งข้ึน เหมาะสำหรับเหล็กเสนและลวดโลหะท่ัวไป 

 

 

 

 

 

แจกัน เปนภาชนะยอดฮิตสำหรับนำดอกไมมาจัดใสลงไปและใชวางประดับตามบริเวณตางๆ ของอาคารบานเรือน 
            

 

 

 

 

  



2 

โอเอซิส  คือ โฟมจัดดอกไมทำมาจากพลาสติกสังเคราะหเม่ืออยูในรูปของโฟมจะสามารถเก็บน้ำไดถึง 50 เทาของ

น้ำหนักตัว คำวา โอเอซิสท่ีเรียกติดปาก เปนชื่อยี่หอหนึ่งเทานั้นและดวยความเปนโฟม ทำใหมันหลุดรอดเปนไมโคร 

พลาสติกไดงายมากโฟมดอกไมมีไดหลายสีแตนิยมใชเปนสีเขียวทำใหเกิดความเขาใจผิดวาเปนของธรรมชาติ               
    

 

 

 

ดอกไม แบงออกไดหลายประเภทหลายรูปแบบ เชน ชอดอกไม แจกันดอกไม และกระเชาดอกไม ซ่ึงการจัดดอกไมจะ

มีข้ันตอนเก่ียวกับการเลือกใชชนิดของดอกไม สีของดอกไม หรือแมแตความหมายของดอกไมแตละชนิดท่ีนำมาจัด

ดอกไม โดยการจัดดอกไม ชอดอกไม แจกันดอกไม และกระเชาดอกไม แตละแบบนั้นจะข้ึนอยูกับเทศกาล กาละเทศะ

และความชอบสวนบุคคลดวย 
     

 

 

 

ตัวอยางการจัดดอกไมแบบตางๆ        
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ความรูพ้ืนฐานในการจัดการเรียนรูตามหลักสูตรการจัดดอกไมแบบตางๆ 

ความรูพ้ืนฐานในการจัดการเรียนรูตามหลักสูตรการจัดดอกไมแบบตางๆ การจัดการศึกษาอาชีพในปจจุบันมี

ความสำคัญมากเพราะจะเปนการพัฒนาประชากรของประเทศใหมีความรูความสามารถและทักษะในการประกอบ

อาชีพเปนการแกปญหาการวางงานและสงเสริมความเขมแข็งใหแกเศษฐกิจชุมชน ซ่ึงกระทรวงศึกษาธิการ   ไดกำหนด

ยุทธศาสตรท่ีจะพัฒนาศักยภาพของประชาชนในพ้ืนท่ีใหประชาชนไดมีอาชีพท่ีสามารถสรางรายไดท่ีม่ันคง ม่ังค่ัง และ

มีงานทำอยางยั่งยืน 

สภาพสังคมปจจุบันไดรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงในดานตางๆ เชน ดานเศรษฐกิจ การเมือง สังคม

และสิ่งแวดลอมเปนอยางมาก ประชากรมนุษยเพ่ิมข้ึนเรื่อยๆ แตทรัพยากรธรรมชาติถูกใชไปอยางรวดเร็ว และไม

เพียงพอกับจำนวนประชากรท่ีเพ่ิมข้ึน มนุษยจึงประสบปญหาตางๆตามมามากมายโดยเฉพาะดานการดำรงชีพและ

ชีวิตความเปนอยูของมนุษย ดังนั้นจึงจำเปนอยางยิ่งท่ีมนุษยเราจะตองสรางสิ่งทดแทนเพ่ือการอยูรอดโดยวิธีการตางๆ 

อาชีพการจัดดอกไมแบบตางๆเปนอีกหนึ่งอาชีพท่ีนาสนใจสามารถเปนอาชีพทางเลือก สรางรายไดเสริมเพ่ือ

ใชเวลาวางใหเกิดประโยชน สำนักงานสงเสริมการเรียนรูประจำจังหวัดเพชรบูรณ จึงไดสงเสริมการจัดทำหลักสูตรการ

จัดดอกไมแบบตางๆ ซ่ึงเปนการเรียนรูเก่ียวกับทักษะงานศิลปมีความคิดสรางสรรค การเลือกใชวัสดุธรรมชาติ

ประกอบกับความคิดสรางสรรคทำใหเกิดความสวยงามหลากหลายรูปแบบ เหมาะสมกับการออกแบบงานตามความ

ตองการและการบริการลูกคาในรูปแบบตางๆ ท่ีสามารถนำความรูไปใชในการสรางรายไดท่ีม่ันคงและยั่งยืนอยางมี

ประสิทธิภาพ 

หลักสูตรการจัดดอกไมแบบตางๆ 

1. ความเปนมา 

 สภาพสังคมปจจุบันมนุษยเราไดรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงในดานตางๆ เชน ดานเศรษฐกิจ การเมือง 

สังคมและสิ่งแวดลอมเปนอยางมาก ประชากรมนุษยเพิ่มขึ้นเรื่อยๆ แตทรัพยากรธรรมชาติถูกใชไปอยางรวดเร็ว และ

ไมเพียงพอกับจำนวนประชากรที่เพิ่มขึ้นทุกมุมโลก มนุษยจึงประสบปญหาตางๆตามมามากมาย โดยเฉพาะดานการ

ดำรงชีพและชีวิตความเปนอยูของประชาชน ดังนั้น ขอสันนิษฐานวาบรรพบุรุษไดนำดอกไมท่ีมีความสวยงามตามธรรมชาติ

มาใชอยางเปนพิธีการ เชน นำมาจัดบูชาพระรัตนตรัยนำมาจัดประดับตกแตงสถานท่ีในงานท่ัวไปและในพิธีสำคัญ เพ่ือใหมี

ความสดชื่นสวยงาม หรูหราและตื่นตา และเปนบรรยากาศท่ีเต็มไปดวยสีสันหลากหลายของดอกไม และไดสืบทอดมาจนถึง

ปจจุบันนี้ 

 ตามหลักฐานที่ไดศึกษาคนควา ในหนังสือพระราชพิธีสืบสองเดือนในพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว

ทรงพระนิพนธไว เม่ือปชวด พ.ศ.2431 ไดทรงบันทึกเหตุการณท่ีเกิดข้ึนในสมัยกรุงสุโขทัย ไดกลาวถึงนางนพมาศ หรือทาว

ศรีจุฬาลักษณ ไดตกแตงโคมลอยเพื่อใชในพิธีสิบสองเดือนและพระราชพิธีการลอยพระประทีป ซึ่งไดประดับตกแตงโคม

ลอยใหมีความสวยงามยิ่งและไดทรงกลาวไววา ทาวศรีจุฬาลักษณ ซึ่งเปนพระสนมเอกแตครั้งพระเจาอรุณมหาราช คือ 

พระรวงเจาเปนพระเจาแผนดินสยามตั้งแตอยู ณ เมืองสุโขทัย ในพระราชนิพนธไดกลาววา นางนพมาศไดเขารับราชการได

คิดอานทำกระทงดอกไมพระเจาแผนดิน ประดิษฐเปนรูปดอกบัว 

 จากหลักฐานอางอิงไดกลาวมา นาจะเปนหลักฐานท่ีเชื่อถือไดวา นางนพมาศหรือทาวศรีจุฬาลักษณ เปนสตรีไทย

ทานแรกท่ีเปนผูริเริ่มนำเอาดอกไมสดมาใชในพิธีการตั้งแตกรุงสุโขทัยเปนครั้งแรก และไดสืบทอดกันมาจนถึงปจจุบันนี้ 
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 ขอความในประวัติการรอยลัย(จันทนา สุวรรณมาลี,2529) ไดเขียนไวในหนังสือตอนหนึ่งวา “บรรพบุรุษของไทย

เรามีชื่อเสียงในงานดานศิลปอยางมากมาย โดยเฉพาะการนำดอกไมสดมาประดิษฐเปนพวงดอกไมและนำมาประดิษฐ

ตกแตงโคมลอย ไดสวยงามของนางนพมาศแลว “ยังมีหลักฐานไดกลาวไวตอนหนึ่งวา” ในเดือนเมษายน มีพระราชพิธี

สนามใหญ บรรดาเจาเมืองเศรษฐี คหบดี เขาเฝาบังคมพระรวงเจา เพ่ือถวายเปนเครื่องบรรณาการ พระสนมกำนัลตางๆ ก็

รอยกรองดอกไมเปนรูปสัตวตางๆ และในครั้งนั้นนางนพมาศก็รอยดอกไมสีเหลืองเปนรูปพานทองสองชั้นเปนระยาสองชั้น

งดงามใสลงในพานขันหมากเมี่ยงแลวรอยดอกไมเปนตาขายคลุมขันอีกชั้นหนึ่ง ดูเปนที่เจริญตาและถูกฤดูกาลเทศะอีก 

สมเด็จพระรวงเจาทรงบัญญัติวา ถาชาวไทยทำการรับสนามใหญ มีอาวาหมงคลหรือลิลาหมงคล เปนตน ในการกรอง

ดอกไมเปนรูปพานขันหมาก ดังนี้ เรียกวา พานขันหมาก 

 ดังนั้น การจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาตนเอง รูปแบบกลุมสนใจ โดยเนนการรวมกลุมอาชีพของประชาชนในการ

จัดดอกไมแบบตางๆ โดยยึดหลักการจัดการศึกษาที่สอดคลองกับวิถีชีวิต เนนชุมชนเปนฐาน จัดการเรียนรูที่เนน

กระบวนการมีสวนรวม และประสบการณในการประกอบอาชีพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อใหผูเรียน

มีความรูไปปรับใชและพัฒนาอาชีพใหมีอยูมีกิน มีความเขมแข็งและมั่นคงในการประกอบอาชีพที่สงผลตอการพัฒนา

คุณภาพชีวิตของประชาชนอยางตอเนื่อง และสงผลตอการพัฒนาชุมชนและสังคมมีความเขมแข็ง ยั่งยืน และเปน

ชุมชนสังคมแหงการเรียนรูอยางแทจริง 

2. จุดประสงคการเรียนรู    

2.1. อธิบายความสำคัญในการประกอบอาชีพการจัดดอกไมแบบตางๆ 

2.2. อธิบายวัสดุ อุปกรณและการเลือกใชไดอยางเหมาะสม 

2.3. อธิบายข้ันตอนการจัดดอกไมแบบตางๆได 

2.4. ปฏิบัติการจัดดอกไมแบบตางๆได 

2.5. คิดตนทุน กำไรจากการจัดดอกไมแบบตางได 

2.6. อธิบายชองทางการจัดการการตลาดการจัดดอกไมแบบตางๆได 

3. กลุมเปาหมาย 

 ประชาชนท่ัวไป  

4. ระยะเวลา 

 -ทฤษฎ ี     2   ชั่วโมง 

 -ปฏิบัติ     8   ชั่วโมง 

5. เนื้อหาหลักสูตร 

5.1 ความสำคัญของการประกอบอาชีพการจัดดอกไมแบบตางๆ 

5.2 วัสดุอุปกรณการจัดดอกไมแบบตางๆและการเลือกใชไดอยางเหมาะสม 

  5.3 ข้ันตอนการจัดดอกไมแบบตางๆ 

  5.4 การปฏิบัติการจัดดอกไมแบบตางๆ 

  5.5 การคิดตนทุน กำไร 

  5.6 ชองทางการจัดการการตลาดการจัดดอกไมแบบตางๆได 
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6. การจัดการเรียนรู 

 การบรรยายใหความรู การสาธิต การลงมือปฏิบัติ การอภิปรายแลกเปลี่ยนประสบการณการเรียนรู  

7. ส่ือการเรียนรู 

 7.1 สื่อสิ่งพิมพ เชน หนังสือ ใบความรู แผนพับ 

 7.2 สื่ออิเล็กทรอนิกส สื่อออนไลน 

 7.3 สื่อบุคคล เชน ผูรู ภูมิปญญา 

8. การวัดและประเมินผล 

 ประเมินความรูภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติจากการสอบถาม แบบทดสอบ การสังเกต การมีสวนรวม และจาก

ผลงาน  

9. การจบหลักสูตร 

 9.1 มีเวลาเรียนและฝกปฏิบัติตามหลักสูตรไมนอยกวารอยละ 80 

 9.2 มีผลการประเมินผานตลอดหลักสูตรไมนอยกวารอยละ 60 

 9.3 มีชิ้นงาน/ผลงาน ผานหลักเกณฑการประเมินตามมาตรฐานและคุณภาพ 

10. เอกสารหลักฐานการศึกษา 

 ใบสำคัญผูผานการฝกอบรม แบบ กศ.ตน. 11 ออกโดยสถานศึกษา 

11. การเทียบโอนผลการเรียน 

 เทียบโอนเปนรายวิชาเขาสูหลักสูตรการศึกษานอกระบบ ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยพิจารณาจากจำนวน

ชั่วโมง และความสอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัดตามหลักสูตรสถานศึกษา รายวิชาเลือก สาระการ

ประกอบอาชีพไมนอยกวารอยละ 60 

 

 

 

ลงชื่อ.........................................ผูเขียนหลักสูตร  ลงชื่อ……................................... ผูเห็นชอบหลักสูตร 

     (..........................................)                  (............................................) 

              เจาหนาท่ีงานการเรียนรูเพ่ือพัฒนาตนเอง 

 

 

ลงชื่อ.......................................ผูเห็นชอบหลักสูตร  ลงชื่อ............................................. ผูอนุมัติหลักสูตร 

   (............................................)           (...........................................)  

        กรรมการสถานศึกษา       ผูอำนวยการ สกร.ระดับอำเภอ.............................. 
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แผนการจัดกระบวนการเรียนรูหลักสูตรการจัดดอกไมแบบตางๆ จำนวน 10 ช่ัวโมง 

เรื่อง จุดประสงคการเรียนรู เนื้อหา การจัดกระบวนการเรียนรู ส่ือการเรียนรู 
วัดและ

ประเมินผล 

ช่ัวโมง 

ทฤษฏี ปฏิบัต ิ

1. ความสำคัญของ

การประกอบอาชีพ

การจัดดอกไมแบบ

ตางๆ 

1.อธิบายความสำคัญของ

การประกอบอาชีพการจัด

ดอกไมแบบตางๆ 

 

1. ความสำคัญของ

การประกอบอาชีพ

การจัดดอกไมแบบ

ตางๆ 

1. วิทยากรอธิบายความสำคัญ

ของการประกอบอาชีพการจัด

ดอกไมแบบตางๆ 

1. ใบความรู เรื่อง

ความสำคัญของการ

ประกอบอาชีพการจัด

ดอกไมแบบตางๆ 

2. สื่อออนไลน 

1. สังเกตความ

สนใจ 

2. ซักถาม 

3. การมีสวนรวม 

4. ชิ้นงาน/ผลงาน 

5. ประเมินผลงาน

ผูเรียน โดยใชใบ

งานท่ีกำหนด 

10 นาที  

2. วัสดุอุปกรณและ

การเลือกใช 

2. อธิบายวัสดุ อุปกรณ

และเลือกใชไดอยาง

เหมาะสม 

2. วัสดุ อุปกรณ และ

การเลือกใช 

1. วิทยากรอธิบายอุปกรณใน

การจัดดอกไมแบบตางๆ 

2. ใหผูเรียนเลือกใชวัสดุอุปกรณ 

1. ตัวอยางวัสดุ 

อุปกรณ  

2. สื่อออนไลน 

3. รูปภาพ 

20 นาที  

3. ข้ันตอนการจัด

ดอกไมแบบตางๆ 

 

3. อธิบายข้ันตอนการจัด

ดอกไมแบบตางๆได 

 

3. ข้ันตอนการจัด

ดอกไมแบบตางๆ 

  

1. วิทยากรอธิบายข้ันตอนการ

จัดดอกไมแบบตางๆ 

2. ใหผูเรียนแลกเปลี่ยนเรียนรู

ข้ันตอนการจัดดอกไมแบบตางๆ 

1. ใบความรู เรื่องการ

จัดดอกไมแบบตางๆ 

2. สื่อออนไลน 

3. วัสดุ อุปกรณของ

จริง 

 30 นาที 1 

ชั่วโมง 

 

4. การปฏิบัติการจัด

ดอกไมแบบตางๆ 

4. สามารถปฏิบัติการจัด

ดอกไมแบบตางๆได 

 

4. การปฏิบัติการจัด

ดอกไมแบบตางๆได 

1. วิทยากรบรรยาย/สาธิต

วิธีการจัดดอกไมแบบตางๆ และ

ผูเรียนลงมือปฏิบัติ 

2. วิทยากรและผูเรียน

แลกเปลี่ยนเรียนรูการฝกปฏิบัติ 

1. ใบงาน การจัด

ดอกไมแบบตางๆ 

2. ภาพตัวอยางการจัด

ดอกไมแบบตาง 

 

 30 นาที 6 

ชั่วโมง 

30 

นาที 
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แผนการจัดกระบวนการเรียนรูหลักสูตรการจัดดอกไมแบบตางๆ จำนวน 10 ช่ัวโมง 

เรื่อง จุดประสงคการเรียนรู เนื้อหา การจัดกระบวนการเรียนรู

  

ส่ือการเรียนรู วัดและ

ประเมินผล 

ช่ัวโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

5. การคิดตนทุน 

กำไร 

5. คิดตนทุน กำไรจาก

การจัดดอกไมแบบตางๆ

ได 

5. การคำนวณตนทุน 

กำไร 

1. วิทยากรใหความรูเก่ียวกับ

วิธีการคิดตนทุน กำไร  

2. ใหผูเรียนฝกการคิดตนทุน 

กำไร 

1. ใบความรู เรื่องการ

คำนวณตนทุนกำไร 

2. ใบงาน 

 20 นาที 30 

นาที 

6. ชองทางการ

จัดการการตลาดการ

รับจัดดอกไมแบบ

ตางๆ 

6. อธิบายชองทางการ

จัดการการตลาดการรับ

จัดดอกไมแบบตางๆได 

6. ชองทางการตลาด

การรับจัดดอกไมแบบ

ตางๆ 

1. วิทยากรแจกใบความรูให

ผูเรียนศึกษา 

2. วิทยากรและผูเรียนรวมกัน

อภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู

เก่ียวกับชองทางการจัดการ

การตลาด 

3. วิทยากรใหความรูชองทาง

การตลาดออนไลน 

1. ใบความรู เรื่อง

ชองทางการตลาด 

2. สื่อออนไลน 

 10 นาที 
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ใบความรู  

เรื่อง ความสำคัญของการประกอบอาชีพการจัดดอกไมแบบตางๆ 

 

อาชีพ  คือการทำมาหากินของมนุษย  เปนการแบงหนาท่ีการทำงานของคนในสังคม  และทำใหดำรง 

อาชีพในสังคมได  บุคคลท่ีประกอบอาชีพจะไดคาตอบแทน หรือรายไดท่ีจะนำไปใชจายในการดำรงชีวิต  และสราง

มาตรฐานท่ีดีใหแกครอบครัว ชุมชน และประเทศชาติ ความจำเปนของการประกอบอาชีพมีดังนี้ 

          1.  เพ่ือตนเอง การประกอบอาชีพทำใหมีรายไดมาจับจายใชสอยในชีวิต 

          2.  เพ่ือครอบครัว ทำใหสมาชิกของครอบครัวไดรับการเลี้ยงดูทำใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

          3.  เพ่ือชุมชน ถาสมาชิกในชุมชนมีอาชีพและมีรายไดดีจะสงผลใหสมาชิกมีความเปนอยูดีข้ึน อยูดีกินดี 

สงผลใหชุมชนเขมแข็งและพัฒนาตนเองได 

          4.  เพ่ือประเทศชาติ  เพ่ือประชากรของประเทศมีการประกอบอาชีพท่ีดี  มีรายไดดี  ทำใหมีรายไดท่ีเสีย

ภาษีใหกับรัฐบาลมีรายไดไปใชบริหารประเทศตอไป 

           มนุษยไมสามารถผลิตสิ่งตางๆมาสนองความตองการของตนเองไดทุกอยางจำตองมีการแบงกันทำและเกิด

ความชำนาญ จึงทำใหเกิดการแบงงานและแบงอาชีพตางๆข้ึน สาเหตุท่ีตองมีการแบงอาชีพมีดังนี้ 

           1.  ความรูความสามารถของแตละคนแตกตางกัน 

           2.  ตำแหนงทางภูมิศาสตรและภูมิประเทศท่ีแตกตางกัน 

           3.  ไดรับมอบหมายใหทำหนาท่ีท่ีแตกตางกัน 

การแบงงานและอาชีพใหเกิดประโยชน ดังนี้ 

          1.  สามารถตอบสนองความตองการซ่ึงกันและกันได 

          2.  ไดทำงานท่ีตนเองถนัด 

          3.  ทำใหเกิดการขยายตัวของธุรกิจในดานตางๆ 
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ใบความรู 

เรื่อง วัสดุ อุปกรณ และการเลือกใช 

 

ความรูเกี่ยวกับวัสดุ อุปกรณ ท่ีใชในการจัดดอกไมแบบตางๆ   

ผูเรียนควรมีความรู เก่ียวกับวัสดุ อุปกรณ ท่ีใชในการจัดดอกไมแบบตางๆ ไดแก กรรไกรตัดเหล็กเสน 

แจกัน โอเอซิส ดอกไม โดยมีวิธีการเลือกดังนี้ 

กรรไกรตัดเหล็กเสน หรือคีมตัดลวด เปนเครื่องมือตัดสำหรับเหล็กท่ีมีลักษณะเปนเสนโดยเฉพาะชวยใหการตัด

เหล็กเสนขนาดตางๆ ไดสะดวกรวดเร็วมีความปลอดภัยมากยิ่งข้ึน เหมาะสำหรับเหล็กเสนและลวดโลหะท่ัวไป 

 

 

 

 

 

แจกัน เปนภาชนะยอดฮิตสำหรับนำดอกไมมาจัดใสลงไปและใชวางประดับตามบริเวณตางๆ ของอาคารบานเรือน 
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โอเอซิส  คือ โฟมจัดดอกไมทำมาจากพลาสติกสังเคราะหเม่ืออยูในรูปของโฟมจะสามารถเก็บน้ำไดถึง 50 เทาของ

น้ำหนักตัว คำวา โอเอซิสท่ีเรียกติดปาก เปนชื่อยี่หอหนึ่งเทานั้นและดวยความเปนโฟม ทำใหมันหลุดรอดเปนไมโคร 

พลาสติกไดงายมากโฟมดอกไมมีไดหลายสีแตนิยมใชเปนสีเขียวทำใหเกิดความเขาใจผิดวาเปนของธรรมชาติ               
    

 

 

 

ดอกไม แบงออกไดหลายประเภทหลายรูปแบบ เชน ชอดอกไม แจกันดอกไม และกระเชาดอกไม ซ่ึงการจัดดอกไม

จะมีข้ันตอนเก่ียวกับการเลือกใชชนิดของดอกไม สีของดอกไม หรือแมแตความหมายของดอกไมแตละชนิดท่ีนำมา

จัดดอกไม โดยการจัดดอกไม ชอดอกไม แจกันดอกไม และกระเชาดอกไม แตละแบบนั้นจะข้ึนอยูกับเทศกาล 

กาละเทศะและความชอบสวนบุคคลดวย 
     

 

 

 

ตัวอยางการจัดดอกไมแบบตางๆ        
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ใบงาน 

เรื่อง ความสำคัญของการประกอบอาชีพการจัดดอกไมแบบตางๆ 

 

1. ใหผูเรียนบอกความสำคัญของการประกอบอาชีพการจัดดอกไมแบบตางๆ 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

 

2. ใหผูเรียนบอกวิธีการเลือกใช วัสดุ อุปกรณ การจัดดอกไมแบบตางๆ 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................... 
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ใบความรู 

เรื่อง  ข้ันตอนการจัดดอกไมแบบตางๆและการปฏิบัติการจัดดอกไมแบบตางๆ 

ตัวอยาง การจัดแจกันทรงสูง 

 -ภาชนะท่ีจะใชจัดดอกไมใหเปนทรงสูงควรจะมีลักษณะเปนรูปทรงกระบอกหรือภาชนะทรงสูง ดอกไมท่ีจัด

ใสภาชนะแบบนี้จะตองมีรูปทรงในลักษณะสูงดวยจะดูเหมาะสมสวยงาม 

วัสดุและอุปกรณในการจัดดอกไม(การจัดแจกันทรงสูงดวยดอกบัว) 

1. แจกันทรงสูง 

2. กรรไกร หรือ คีม 

3. ถังพักดอกไม 

4. ท่ีฉีดน้ำ 1 อัน 

5. โฟมปกดอกไม หรือโอเอซิส 

6. ลวดเบอร 22 

7. ดอกไมตางๆ เชน ดอกบัว 

ข้ันตอนการจัดดอกไม 

 1. นำโฟมปกดอกไมตัดใหพอเหมาะกับขนาดของแจกันนำไปแชน้ำกอนนำไปใชไมนอยกวา ½ ชั่วโมง 

 2. นำดอกไมตัดกานแชน้ำไวกอนนำมาจัดประมาณ 30 นาที(น้ำผสมน้ำแข็ง) 

 3. พับกลีบดอกบัวแบบกลีบบุนนาค จำนวน 7 ดอก จุมน้ำมะนาว(น้ำเปลา 2 ถวย ตอน้ำมะนาว 1 ชอน

โตะ) เพ่ือลางยางท่ีเกิดจากการพับกลีบ แลวเสริมกานดวยลวดเบอร 22 

 4. บรรจุโฟมปกดอกไมใสแจกันใหสูงกวาขอบแจกันประมาณ 2 นิ้ว เจียนใหกลมใชเทปสีเขียวยืดโฟมปก 

ดอกไมกับปากแจกันใหเรียบรอย โดยใหลดหลั่นสูงต่ำตามลำดับเสริมดอกไมเล็กเปนเรียบรอย 
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ใบงาน 

แบบบันทึกข้ันตอนการจัดดอกไมแบบตางๆ 

 

ใหผูเรียนบอกข้ันตอนการจัดดอกไมแบบตางๆ (พอสังเขป) 

 ....................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 
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ใบความรู 

เรื่อง  การคำนวณตนทุน กำไร 

 

 การคำนวณตนทุนเปนสวนหนึ่งของระบบบัญชีและการเงินของกิจการ เปนการบันทึกการวัดผลและ

รายงานขอมูลเก่ียวกับตนทุนของสินคาของกิจการโดยท่ัวไป การคำนวณตนทุนจะใชเวลา และลงรายละเอียดมาก

ในกิจการท่ีผลิตสินคา แตไมไดหมายความวากิจการประเภทอ่ืน เชน กิจการขายสง  ขายปลีกรานอาหาร หรือ

บริการตาง ๆ ไมมีความสำคัญในการท่ีตองคำนวณตนทุน การคำนวณตนทุนสามารถนำไปใชไดในทุกกิจการเพราะ

มีความสำคัญตอการบริหารจัดการธุรกิจ ดังนี้ 

     1. เพ่ือใหทราบถึงตนทุนการผลิตและตนทุนขายของธุรกิจ 

    2. เพ่ือสามารถนำตนทุนท้ังหมดของกิจการมาเปรียบเทียบกับรายไดจากการขาย เพ่ือจะไดทราบวามีกำไร

หรือขาดทุนในการขายสินคา 

3. เพ่ือคำนวณหรือตีราคาสินคาคงเหลือท่ีขายไดไมหมดวามีมูลคาเทาไหร 

4. เพ่ือใชในการวางแผนและควบคุมการซ้ือสินคา และจัดทำงบประมาณในการซ้ือสินคา รวมท้ัง ตอรอง

ราคากับผูขายวัตถุดิบ 

      5. เพ่ือใชในการตัดสินใจวาสินคาใดควรขายตอไปและสินคาใดควรเลิกขาย (ในกรณีท่ีผูผลิตมีสินคาหลายชนิด) 

ตนทุนแบงออกไดเปน 2 ลักษณะ 

      1. ตนทุนผันแปร คือตนทุนท่ีผันแปรตามจำนวนหนวยท่ีผลิตหรือขาย เชน วัตถุดิบ คาแรงทางตรง 

คาใชจายในการผลิตทางตรง เปนตน 

      2. ตนทุนคงท่ี คือตนทุนท่ีเกิดข้ึนไมวากิจการจะไดขายสินคาหรือไม ตนทุนนี้จะไมเปลี่ยนแปลงตามจำนวน

หนวยท่ีผลิตหรือขาย เชน เงินเดือนพนักงานหนาราน คาเชาราน คาเสื่อมราคา คาประกันภัย เปนตน 

    ดังนั้น ตนทุนการผลิตจะประกอบไปดวยวัตถุดิบ + คาแรงงาน + คาใชจายในการผลิต ซ่ึงท้ังสามรายการนี้

เปนเพียงสวนของการผลิตเทานั้น หากจะคิดตนทุนรวมของสินคาแลวจำเปนตองนำคาใชจายในการขาย และ

ดำเนินการมารวมดวย เชน เงินเดือน คาคอมมิชชั่นพนักงานขาย คาแรงพนักงานขายหนาราน คาการตลาด (โฆษณา 

แผนพับ) คาเชาสำนักงานและราน คาไฟฟาและน้ำประปา คาโทรศัพท คาน้ำมันรถ ดอกเบี้ย คาเชารถ คาใชจาย

เบ็ดเตล็ด ฯลฯ เพ่ือการคำนวณตนทุนใหใกลเคียงความจริง หากคำนวณแควัตถุดิบคา แรงงาน และคาน้ำ คาไฟฟา 

ก็อาจทำใหไดตนทุนสินคาท่ีนอยกวาความเปนจริงและมีผลทำให  ตั้งราคาขายท่ีต่ำไป อาจทำใหขาดทุนได 

การคำนวณแบบงายเหมาะสำหรับผูประกอบการรายเล็กท่ีมีสินคาหรือผลิตภัณฑนอยชนิด อาจขายเพียง

น้ำพริก หรือแชมพูก็ได ซ่ึงเหมาะกับการคำนวณสินคาประเภท OTOP ท่ีมีความชัดเจนในเรื่องการใชวัตถุดิบ 

คาแรงงานตอรอบการผลิตและไมมีการเก็บสตอกวัตถุดิบไว การคำนวณจำเปนตองคิดเพ่ือใหทราบถึงตนทุนผลิตตอ

หนวย และนำตนทุนผลิตไปรวมกับคาใชจายในการดำเนินการ เพ่ือใหทราบถึงตนทุนรวมของสินคาอีกครั้งหนึ่ง  
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ความหมายการลงทุน คือ การนำเงินท่ีเก็บสะสมไปสรางผลตอบแทนท่ีสูงกวาการออม โดยการลงทุนในพันธบัตร

รัฐบาล หรือหลักทรัพยตาง ๆ ซ่ึงจะมี ความเสี่ยง ท่ีสูงข้ึน 

การลงทุนสวนบุคคล 

            ทำไมบุคคลจึงตองลงทุน (Why Invest) โดยปกติรายไดท่ีบุคคลไดรับจะถูกจัดสรรออกไปเปน 2 ดานใหญๆ 

คือ สวนหนึ่งเพ่ือใชจายในชีวิตประจำวัน และอีกสวนหนึ่งเก็บออมไวสำหรับใชจายในวันขางหนา 

            การใชจายเปนสิ่งจำเปนในชีวิตประจำวันของบุคคลเปนสิ่งท่ีหลีกเลี่ยงไมได แตถาสามารถจัดสรรคาใชจาย

อยางเหมาะสมใหมีเงินเหลือใช ก็จะเปนประโยชนท่ีจะมีเงินออมเก็บไวสำหรับความจำเปนในวันขางหนาไดมากข้ึน 

การท่ีคนเราเก็บออมก็เพราะไดเปรียบเทียบแลววา เงินท่ีเก็บออมไวเพ่ือใชจายในวันขางหนาจะใหประโยชนคุณคา 

หรือความพอใจสูงสุดแกเขามากกวาจะเอามาใชเสียในวันนี ้

            ทำอยางไรจึงจะใหเงินออมท่ีอุตสาหสะสมไวเพ่ิมพูนคาและกอใหเกิดประโยชนสูงสุดแกเจาของสิ่งสำคัญก็

คือ คนเราตองรูจัก "การลงทุน " (Investments) การลงทุนเปนการนำเอาทรัพยสินท่ีบุคคลมีอยูไปดำเนินการ

ในทางท่ีกอใหเกิดประโยชน ซ่ึงจะใหผลตอบแทนกลับคืนมาในชวงเวลานั้น 

การลงทุนทางการเงิน (Financial investments) 

            หมายถึง การท่ีผูลงทุนนำเงินท่ีมีอยูไปซ้ือหลักทรัพยตาง ๆ ซ่ึงหลักทรัพยดังกลาวกอใหเกิดรายไดกับ       

ผูลงทุนนั้น ซ่ึงการลงทุนทางการเงินโดยท่ัวไปมักจะทำผานกลไกของตลาดการเงิน 

            วัตถุประสงคของการลงทุนทางการเงิน เพ่ือจะไดรับผลตอบแทนจากการลงทุนในรูปแบบของดอกเบี้ย 

(Interest) เงินปนผล Dividend) กำ ไรจากการซ้ือขายหุน (Capital gain) และสิทธิพิเศษอ่ืน ๆ กลาวโดยสรุปก็คือ 

มุงผลตอบแทนจากการใชทุนในรูปแบบของผลตอบแทนทางการเงิน (Monetary return) นั่นเอง 

เงินเพ่ือการลงทุนไดมาจากไหน (Money For investing) 

        เงินสำหรับนำมาลงทุนไดมาจากแหลงใด หรือมีทางท่ีจะไดมาอยางไรถาบุคคลไดมีการวางแผนจัดการเรื่อง

การเงินของตนอยางมีประสิทธิภาพแลว  ก็จะมีทางใหไดเงินกอนหนึ่งเพ่ือการลงทุนไดเสมอ บุคคลมีโอกาสไดเงินมา

จาก 

        1.การรูจักทำงบประมาณ (Using budgets) เราสามารถควบคุมการใชจายใหอยูในขอบเขตของเงิน

งบประมาณท่ีกำหนด ก็จะทำใหมีเงินออมเหลืออยูจริงตามท่ีคาดคะเนไว ซ่ึงเงินออมสวนนี้สามารถนำไปลงทุนหา

ผลประโยชนได 

        2.การออมโดยวิธีบังคับ (Forced saving) ตามหลักของการจายเงินเดือนซ่ึงธุรกิจไดมีการหักเงินสะสม หรือ

เงินสำรองเลี้ยงชีพของพนักงานไว เงินออมสวนนี้เปนของลูกจางพนักงาน แตยังถอนไมไดจนกวาจะทำตามเง่ือนไขท่ี

กำหนด ธุรกิจจะนำเงินสดดังกลาวไปใหสถาบันการเงินหรือบุคคลท่ีสามเปนผูดูแลหาผลประโยชนใหงอกเงยตามท่ี

กฎหมายกำหนด และจะจายคืนแกเจาของผูมีสิทธิไดรับเม่ือถึงเวลา เงินออมโดยโดยวิธีบังคับจึงเปนเงินลงทุนทาง

หนึ่งของบุคคลเพียงแตเขาไมไดเปนผูลงทุนเอง โดยตรงแตสถาบันนายจางเปนผูลงทุนแทนให 
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3.การยกเวนรายจายไมจำเปนเสียบาง (Skip an expenditure) เปนธรรมชาติของบุคคลท่ีมีเงินแลวจะใช

จายไปตามวิสัยปกติท่ีเคยเปนมา เชนทุกวันอาทิตยตองออกไปทานขาวนอกบาน ดูภาพยนตร เลนโบวลิ่ง เลนกอลฟ 

หรือซ้ือของตามหางสรรพสินคาตาง ๆ ดังนั้นถาจะมีการยกเลิกบางก็ไมตองเสียคาใชจาย จะมีเงินเหลือนำมาลงทุน

ได 

         4.การประหยัดรายไดพิเศษ (Save the nonroutine incomes) บางครั้งคนเราก็มักจะไดรับรายพิเศษเขามาบาง 

เชน การไปทำงานพิเศษมีรายไดหรือขายของเกา ท่ีไมใชแลว หรือญาติผูใหญไดใหเงินเปนของขวัญรางวัล ซ่ึงเงิน

เหลานี้ยังไมมีความจำเปนท่ีจะตองรีบใชจายแตประการใด ดังนั้นถาสามารถเก็บออมไวก็จะนำไปหาผลประโยชน

ไดมาก 

ผลตอบแทนจากการลงทุน (Return from investing) 

          การลงทุนมีความสัมพันธกับดานผลตอบแทน (Returns) และความเสี่ยง (Risks) การท่ีคนเราลงทุนก็เพราะ

เราคาดหวังจะไดรับผลตอบแทนเทานั้นเทานี้ แตบางครั้งไมเปนไปตามท่ีคาดหมาย จึงตองอยูภายใตความเสี่ยงท่ี

อาจเกิดข้ึนไดดวย ผลตอบแทนจากการลงทุน มีหลายรูปแบบไดแก 

         ก. รายไดตามปกติ (Current income) รายไดตามปกติไดแก ดอกเบี้ยหรือเงินปนผลในกรณีท่ีบุคคลซ้ือ

พันธบัตรหรือลงทุนในหุนตาง ๆ ซ่ึงกำหนดเวลาก็จะไดรับดอกเบี้ยหรือเงินปนผลตามท่ีบริษัทระบุไว 

         ข. กำไรจากการซ้ือขายหุน (Capital gains) ในกรณีของหุนสามัญท่ีบุคคลลงทุนซ้ือไวมีราคาสูงข้ึน ซ่ึงเม่ือ

ขายออกไปแลวจะไดกำไร 

         ค. คาเชา (Rent) ในการลงทุนซ้ือทรัพยสินโดยเฉพาะอยางยิ่งพวกอสังหาริมทรัพย เชนท่ีดิน บาน อพารต

เมนท ท่ีอยูอาศัย เม่ือนำไปใหผูอ่ืนเชาก็จะมีรายได คาเชาเปนรายไดท่ีคืนมาสูเจาของ 

         ง. ผลตอบแทนอ่ืน ๆ (Others) เชนการซ้ือหุนสามัญก็จะมีสิทธิในหารออกกเสียงเลือกคณะกรรมการของ

บริษัท และถาถือหุนไวมากก็จะมีโอกาสจะไดรับเลือกเปนผูบริหารซ่ึงสามารถกำหนดนโยบายของบริษัทได หรือ

สิทธิในการซ้ือขายหุนใหมไดในราคาพิเศษ เปนตน 
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ใบความรู 

 

ใหผูเรียนคิดตนทุน กำไร การผลิต และคาใชจายในการจัดดอกไมแบบตางๆ(การจัดดอกไมทรงสูง) 

วัน เดือน 

ป 

รายการ จำนวนส่ิงของ จำนวนเงิน 

(บาท) 

หมายเหตุ 

 

1.แจกัน 1 ใบ 39 บาท การกำหนดราคา

ขาย คิดจากตนทุน 

+ กำไรท่ีตองการ 

 

 

 

 

 

 

2.ดอกไม 4 กำ 120 บาท 

   

   

   

   

   

   

 

 

รายได  

 

ขายแจกันดอกไมทรงสูง

ใบละ 259 บาท 

 

 

159 บาท 

 

 

กำไร 100  บาท 

การกำหนดราคาขายตอหนวย ดังนี้ 

1. กำหนดกำไรท่ีตองการไดจากตนทุน X (กำไรท่ีตองการหารดวย 100)  

ตัวอยางเชน 

ขาย 259 จากตนทุน 159 บาท ตองการกำไรรอยละ 63 

ดังนั้น กำไรท่ีตองการ = 159 X 63 หาร 100  = 100 

2. การกำหนดราคาขายตอหนวย ไดมาจากตนทุน + กำไร หารดวยจำนวนหนวย  

ตัวอยาง   

แจกันดอกไมทรงสูง ได 1 ใบ จากตนทุน 159 บาท และกำไรท่ีตองการ 100 บาท  

ฉะนั้น ราคาขายตอใบ = 159 บาท + 100 บาท หารดวย 1 ใบ = 259 บาท 

หมายเหตุ  

การกำหนดกำไรท่ีตองการข้ึนอยูกับสิ่งเหลานี้ดวย เชน ราคาตลาด ลักษณะของสินคาและบริการ เปน

สินคาหายาก เปนสินคาเฉพาะกลุม หรือมีฤดูกาลเขามาเก่ียวของก็สามารถท่ีจะกำหนดกำไรท่ีตองการสูงได การตั้ง

ราคาใหสามารถแขงขันไดนั้นตองอยูบนพ้ืนฐานความสมดุลระหวางความพึงพอใจของผูซ้ือและผูขายดวย ถาสินคา

โดยท่ัวไปมีขายกันแพรหลาย มีคูแขงมากก็ตองกำหนดกำไรนอยลงไป 
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ใบงาน 

การคิดตนทุน กำไร 

 ผูเรียน/กลุม.................................................................................................................................................. 
 

เรื่อง.............................................................................................................................................................. 

วัน เดือน ป รายการ จำนวนส่ิงของ จำนวนเงิน 

(บาท) 

หมายเหตุ 

 คาใชจาย (ตนทุน) 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

  1. ใหกำหนดกำไรท่ี

ตองการเปนรอยละกอน 

2. แลวคำนวณหาราคาตอ

หนวยจึงจะทราบรายได 

3. นำรายไดท่ีไดมาใส

ตารางนี้ 

รวมคาใชจาย    

รายไดจากการขาย 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

.................................................. 

 

   

รวมรายได    
 

1. กำไรท่ีตองการ = ตนทุน x ( รอยละของกำไรท่ีตองการหารดวย 100 ) 

2. กำหนดราคาขายตอหนวย  =  ตนทุน + กำไร  = ____________จำนวนหนวย 
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ใบความรู 

เรื่อง  ชองทางการตลาด 

 

ความหมายของการตลาด 

          การตลาด คือ การกระทำกิจกรรมตางๆ ในทางธุรกิจท่ีมีผลใหเกิดการนำสินคาหรือบริการจากผูผลิตไปสู

ผูบริโภคหรือผูใชบริการนั้นๆ ใหไดรับความพึงพอใจ ขณะเดียวกัน ก็บรรลุวัตถุประสงคของกิจการ 

องคประกอบของการตลาด 

         1.มีสิ่งท่ีจะโอนเปลี่ยนกรรมสิทธิ์ คือ สินคาหรือบริการ 

         2.มีตลาด คือ ผูชื้อท่ีตองการซ้ือสินคาหรือบริการ 

         3.มีผูขายสินคาหรือบริการ 

         4.มีการแลกเปลี่ยน 

ตลาดตามความหมายของบุคคลท่ัวไป 

          ตลาด หมายถึง สถานท่ี ท่ีเปนศูนยกลางในการแลกเปลี่ยน สถานท่ีผูซ้ือผูขายจะไปตกลงซ้ือขายสินคากัน 

ตลาดตามความหมายของนักธุรกิจหรือนักการตลาด 

          ตลาด คือ บุคคล หนวยงาน องคกรท่ีมีความคิดท่ีจะซ้ือสินคา มีอำนาจซ้ือ และมีความเต็มใจท่ีจะซ้ือสินคา

หรือบริการ 

ความสำคัญของการตลาด 

          การตลาดมีบทบาทสำคัญตอการพัฒนาคุณภาพชีวิต และยกระดับความเปนอยูของมนุษย ในสังคม ทำให

เกิดการพ่ึงพาอาศัยกันอยางเปนระบบในสังคมมนุษยแตละคน สามารถประกอบ อาชีพท่ี ตนเองถนัดและไดใช

ความรูความสามารถของแตละบุคคลได อยางเต็มกำลังความสามารถ และการตลาดมีบทบาทอยางใหญหลวงตอ

ความเจริญเติบโต และพัฒนาการทางเศรษฐกิจของ ประเทศ เนื่องจากการตลาดเปนตัวกระตุนใหเกิดการวิจัย และ

พัฒนาหาสิ่งแปลกใหม มาสนองความตองการของตลาดและสังคม ทำใหผูบริโภคมีโอกาส เลือกใชผลิตภัณฑท่ี

ตองการไดหลายทางและผลิตภัณฑท่ีสามารถตอบสนองความตองการ  สรางความพึงพอใจใหแกผูบริโภค จึงมีผลทำ

ใหเกิดการจางงาน เกิดรายไดกับแรงงาน และธุรกิจ ทำใหประชาชน  มีกำลังการซ้ือ และสามารถสนอง ความ

ตองการในการบริโภค ซ่ึงทำให มาตรฐาน การครองชีพของบุคคล ในสังคมมีระดับสูงข้ึน และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน   
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ธุรกิจขายของออนไลน  

ไมวาคุณจะเปนใคร มีอาชีพหลักอยูแลว หรืออยากทำเปนอาชีพเสริม จะอยูในแวดวงไหนก็ตาม ตางก็

อยากมีโอกาสลองหาทุนทำธุรกิจคาขายออนไลนใหไดสักครั้ง เพราะตางเห็นขอดีของการขายท่ีแทบไมตองเสียเงิน

ลงทุน ไมตองเสียคาเชาพ้ืนท่ีตั้งของ ซ้ืองายขายหมดเร็ว หรือจะดวยเหตุผลใดก็ตาม อยากยืนหนึ่งในธุรกิจรานคา

ออนไลน นอกจากจะตองมีขอมูลวาจะหาเงินทุนจากไหนดี ตองมาดู Checklist ท่ีควรมีตอไปนี้ 

 
ช่ือรานตองปง 

ตั้งแตคิดเริ่มตนจะเปดรานคาออนไลนแลว คุณควรท่ีจะมีชื่อรานท่ีสื่อถึงสินคาท่ีคุณตองการจะขายอยูในใจ

ไวบางอยูแลว ถูกไหมครับ หลักการตั้งชื่อรานไมไดมีอะไรซับซอน คือ ตองอานงาย สั้นกระชับ ฟงแลวติดหู ตั้งแต

ครั้งแรก นอกจากนี้ควรตั้งชื่อรานใหมีความเก่ียวโยงกับสินคาท่ีคุณตองการขายในรานดวย เชน รานขายกระเปาผา 

ก็ควรมีคำวา Bag หรือ Clutch อยูในชื่อราน แบบนี้เปนตน 

ชองทางการชำระเงินย่ิงเยอะย่ิงดี 

เทคนิคสำคัญอีกอยางท่ีจะชวยทำใหการขายของออนไลนของคุณมียอดขายเพ่ิมมากข้ึน นั่นคือการมี

ชองทางการชำระเงินใหลูกคาไดเลือกหลายชองทาง เราเรียกวา การชำระเงินผานอินเตอรเน็ต (Internet 

Payment) ซ่ึงมีหลากหลายวิธีดวยกัน ดังนี้ 

1.การโอนเงิน จะเปนการตัดบัญชีเงินฝากผานบริการ Internet Banking ของธนาคาร เปนวิธีท่ีรานคา

ออนไลนนิยมใชมากท่ีสุด สามารถใชไดทุกชองทางการขาย ท้ัง Facebook, Line, IG, Twitter หรือแมแตเว็บไซต 

2.การชำระเงินผานบัตรเครดิตบนเว็บไซตของรานคา การชำระเงินดวยวิธีนี้ใชไดในกรณีท่ีคุณมีหนารานใน

เว็บไซตเทานั้น โดยจะมีหนาชำระเงินใหกรอกรายละเอียดบัตรเครดิต/เดบิต 

 - การชำระผานเว็บไซตของรานคาออนไลนดวย e-Money วิธีการนี้คุณตองมีแอปพลิเคชั่น e-Money 

จากนั้นเติมเงินเขาบัญชีใหเพียงพอกอนจึงจะชำระเงินได ผูใหบริการ e-Money ท่ีเราคุนเคยก็อยางเชน 

TrueMoney, Rabbit LinePay, Smart Purse หรือ mPay เปนตน 

- การชำระเงินผาน Paypal ดวยบัตรเครดิต วิธีนี้เปนท่ีนิยมเพ่ิมมากข้ึนสำหรับผูขายของออนไลนและไมมี

เว็บไซตหนาราน การชำระเงินดวยวิธีนี้เห็นไดจากรานคาใน IG และใน Facebook เปนสวนใหญ เปนการชำระเงิน

ดวยบัตรเครดิต ซ่ึงเม่ือลูกคาตกลงซ้ือสินคากับเจาของรานแลวจะทำการชำระเงิน ทางรานคาจะสง Link PayPal 

https://www.krungsri.com/th/plearn-plearn/store-online-tax
https://www.krungsri.com/th/plearn-plearn/4-businesses-that-is-suitable-for-salaryman
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เพ่ือใหลูกคากดเขาไปกรอกหมายเลขบัตรเครดิต เพ่ือทำการชำระสินคาจะเห็นวา การท่ีคุณมีชองทางการชำระเงินท่ี

หลากหลาย ยิ่งเพ่ิมความสะดวกสบายใหกับลูกคาในการเลือกชำระเงิน ทำใหงายตอการตัดสินใจซ้ือยิ่งข้ึนดวย 

เงินทุนหมุนเวียน 

หลายคนเขาใจผิด คิดวาการเปดรานคาออนไลนไมตองใชเงินลงทุนอะไรเลย แตถาคุณตองสตอกสินคา นั่น

หมายความวา คุณตองมีเงินทุนแลว ดังนั้น หากใครอยากเปดรานขายสินคา หรืออยากขายเสื้อผาแตไมมีทุน อยารอชา 

รีบศึกษาวิธีหาเงินลงทุน ท้ังในชวงเริ่มตนกิจการ และทุนหมุนเวียนในการจัดการเติมสตอกสินคา หรือคาใชจายอ่ืน ๆ     

ก็ตาม นอกจากนี้ หากคุณขายของผานชองทางเว็บไซต หรือมีหนารานบนโซเชียล เน็ตเวิรกอยาง เฟสบุค อินสตาแกรม 

หรือไลน ก็ควรทำการตลาดเพ่ือโปรโมตรานคาออนไลนของคุณดวย เปนตน รวม ๆ แลวก็ไมใชนอย ๆ โดยในชวงเริ่มตน 

แบบนี้ คุณจึงตองมีเงินทุนไวหมุนเวียน และสำรองจายไวดวย 

มีแผนการขายและการตลาดท่ีรัดกุม 

ถาคุณคิดวาขายของออนไลนไมตองทำการตลาด ไมตองวางแผนการขายใด ๆ นั่นหมายความวา คุณกำลัง

ไปผิดทางแลวครับ อันดับแรกเลย คุณควรมีความชัดเจนในสินคาท่ีขาย เพ่ือใหการวางแผนการตลาดงายข้ึน เพราะ

บางคนจับทุกอยางขายยำรวมกันหมดเลย เชน ขายท้ังเสื้อผา อุปกรณไอทีก็ขาย เครื่องเขียนก็ขาย อยูในชองทาง

เดียวกัน ลูกคาก็จะงงวานี่เว็บไซตหรือเพจจับฉายหรือเปลา ฉะนั้นคุณจำเปนตองมีจุดยืนของสินคา จากนั้นให

วางแผนการตลาดดังนี้ 

• กำหนดเปาหมายใหชัดเจน เชน ภายใน 1 ป ตองขายสินคา คือ เสื้อผาใหได 5,000 ชิ้น เปนตน 

• มีลำดับข้ันท่ีชัดเจนวาจะกำหนดทิศทางรานอยางไร เชน ขายสินคาใหไดมากท่ีสุดในชองทางใด     

ชองทางหนึ่ง หรือเลือกท่ีจะทำใหเพจเปนท่ีรูจักมากท่ีสุด 

• ตั้งงบประมาณใหกับแตละข้ันตอนกอนไปถึงเปาหมาย เชน ข้ันท่ี 1 กำหนดงบประมาณในการสราง

เว็บไซต 2 กำหนดงบประมาณในการโปรโมตเว็บไซต 

• มีการประเมินผล หรือการวัด KPI นั่นเอง ดวยการตรวจสอบประเมินผลงาน และมีการปรับปรุงแผน     

ทุก 2 เดือน เปนตน 
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มีหลากหลายชองทางการขาย 

ตองบอกเลยวาชองทางการขายสินคา (Channel) ของคุณจะข้ึนอยูกับงบประมาณท่ีคุณมี ถาตองการมีให

ครบวงจรเลย ควรเริ่มตนจากมีเว็บไซตเปนเหมือนหนาราน แลวจึงมีชองทางโซเชยีลมีเดีย เชน ไลน เฟซบุก อินสตาแกรม 

เพ่ือซัพพอรต ในขณะท่ีหลายคนอาจจะเลือกโฟกัสหรือขายของในชองทางใดชองทางหนึ่งเทานั้นก็ได ซ่ึงแตละ

ชองทางก็จะมีการเซตทารเก็ตท่ีแตกตางกันไป เหมาะกับผูขายของออนไลนท่ีทำคนเดียว เพราะจะสะดวกในการ

บริหารจัดการ โดยท่ีชองทางการขายมีดังนี้ 

Facebook ชองทางนี้ถือวาไดรับความนิยมมากท่ีสุด เพราะมีผูใชงานมากท่ีสุด กลุมลูกคาจะมีวงกวาง

และมีปริมาณมาก งายตอการทำการตลาดผาน Facebook Ads มีเงินตั้งตนเพียง 100 บาท คุณก็สามารถ Boost 

Post หรือซ้ือ Page Like AD ไดแลว ทำใหลูกคารูจักเรามากข้ึนดวย ข้ันตอนก็งายแสนงาย ซ้ือแอดไดดวยตัวเอง

ผานโทรศัทพมือถือ โดยการตั้งกลุมลูกคาเปาหมายท่ีคุณตองการ เลือกเวลา และใสจำนวนเงิน โดย Facebook    

จะหักเงินคาโฆษณาจากบัตรเครดิตหรือบัตรเดบิตท่ีคุณลงทะเบียนไว นอกจากนี้ยังมีเทคนิคการขายหลายแบบท่ี

สามารถนำไปใชเพ่ิมยอดขายได เชน การ Live ขายสินคา หรือเพ่ิมความนาสนใจใหกับสินคาดวยการเขียนแคปชั่น

ท่ีสื่อสารไดชัดเจน กระชับ โดนใจ และเปนคำท่ีอยูในกระแส เปนตน 

ตัวอยางการขายของออนไลนผานชองทางเฟสบุคท่ีประสบความสำเร็จ คือ รานอาหารตากแหง จ. สตูล 

ของบังฮาซัน ซ่ึงเกาะกระแส Live สดขายของจนฮิตและมียอดขายถลมทลายชั่วขามคืน เรียกไดวา บังฮาซัน เปน 1 

ในสุดยอดเปนพอคายุค 4.0 ท่ีชวยสรางรายไดใหกับชุมชน ดวยการนำอาหารทะเลตากแหงมาขาย ซ่ึงเทคนิคของ

เขาก็คือ การสรางสตอรี่ใหท้ังกับตัวสินคา และตัวของเขาเอง เพ่ือสรางความม่ันใจใหกับลูกคา นอกจากสตอรี่แลว 

ยังมีเรื่องเทคนิคการขาย โดยบังฮาซันจะไลฟขายของออนไลนทุกวันดวยสำเนียงท่ีเปนเอกลักษณ จนมีคนแชรวิดีโอ

ในเฟสบุค ตอจนเกิดเปนไวรัสข้ึนมา 

จากกรณีศึกษา ของ "บังฮาซัน" จะเห็นวา การสรางคาแรคเตอรใหเพจของตัวเองเปนท่ีจดจำ เปนสิ่งท่ีเพจ 

รานอาหารทะเลตากแหง จ. สตูล นำมาใช ผานการ Live ขายของออนไลนแบบเรียบงาย แตมีสคริปตท่ีชัดเจน 

เพ่ือใหแฟนเพจเขาถึงได ถายทำจากกลองมือถือธรรมดานี่เอง แตสรางจุดแข็งใหกับสินคาแบบรูจริง เชน ขายอาหาร

ทะเลแหง ก็ตองทราบทุกข้ันตอนการผลิต เพ่ือสามารถตอบคำถามลูกคาได และสรางความนาเชื่อถือใหกับ     

แบรนดนั่นเอง แนนอนวา ไมใชทุกคนท่ีจะประสบความสำเร็จชั่วขามคืนแบบบังฮาซัน คุณตองอาศัยความ

อดทน ลองผิดลองถูก และจริงใจกับลูกคา หากทำได หนทางแหงความสำเร็จก็ไมไกลเกินเอ้ือมครับ 

• Instagram ยังคงเปนชองทางท่ีไดรับความนิยมเพ่ิมมากข้ึนเรื่อยๆ โดยอินสตาแกรมเนนกลุมคนฮิปๆ     

ท่ีถายรูปตองสวย แฮชแท็กตองมี ฉะนั้นถาคุณเลือกชองทางนี้เพ่ือขายสินคา ควรตองมีทักษะการถายภาพในระดับ

หนึ่ง และควรมี Follower อยูจำนวนหนึ่ง บางคนประสบความสำเร็จจากการขายของในอินสตาแกรม จนตอยอด

ไปมีหนารานรับลูกคาเลยก็มีใหเห็นเยอะทีเดียว 

• Line รานคาออนไลนสวนใหญนิยมมี Line@ ไวสนทนาซ้ือขายสินคากับลูกคาแบบตัวตอตัว เพราะมี

ความเปนสวนตัวและสะดวกในการคุยตอบคำถามเรื่องสินคา ชวงเริ่มตนคุณอาจเลือกใชแบบฟรี ท่ีสามารถตอบ

https://www.krungsri.com/th/plearn-plearn/social-media-take-business
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ขอความได 1,000 ขอความ แลวคอยขยับเปนแพ็คเกจ Starter ท่ีมีผูติดตามไดถึง 200 คน ราคาตอเดือนอยูท่ีเดือนละ 

200 บาท เปนตน โดยคุณสามารถโพสตสินคาไดในหนา Timeline 

• Twitter ในสมัยกอนเปนชองทางของวัยใส สายเกาหลีโดยเฉพาะ ชองทางโซเชียลขายของออนไลน

ชองทางใหมนี้ มักเนนไปท่ีสายติ่งเกาหลีจา แตทราบไหมวา ปจจุบันมีผูหันมาเลนทวิตเตอรเพ่ิมมากข้ึน และมี

หลากหลายกลุม หลากหลายชวงวัย ไมจำกัดเพียงแฟนคลับของดารานักรองเทานั้น การซ้ือขายผานทวิตเตอรนั้น

เกิดข้ึนเร็วมาก ไมวาจะเปนสินคาเก่ียวกับกลุมศิลปน หรือแมกระท่ังเครื่องสำอางและของนารัก ๆ ไปจนถึงการสง

ตอของมือสองก็เปนท่ีตองการสูงมากในชองทางนี้ หากคุณตองการขายของออนไลนผานทวิตเตอร ขอความของคุณ

ตองสั้นและกระชับมาก รูจักติดแฮชแท็ก บอกรายละเอียดการชำระเงินและการติดตอใหครบถวน และสวนใหญจะ

ไปจบการขายท่ี Direct Message หรือ Line 

 
พรอมอุทิศเวลาใหลูกคา 

ข้ึนชื่อวาขายของแลวละก็ สิ่งสำคัญเลยท่ีคุณควรตองมีคือ Service Mind นั่นหมายความวา คุณควรพรอม

ขายตลอดเวลา ขยันตอบคอมเมนต ขยันลงรีวิวสินคา เม่ือคิดจะขายของออนไลนแลวจะคิดวาเราทำงานแควันละ   

8 ชั่วโมง เขา 9 โมงเลิก 6 โมงเหมือนงานออฟฟศไมได ลูกคาสวนใหญอาจมาตอนดึกหลัง 6 โมงไปแลว เพราะเปน

เวลาท่ีเขาสะดวกหลังเลิกงาน แตคุณก็ควรมีกำหนดเวลาในการตอบดวยเชนกัน เชน ตอบไมเกินสี่ทุม เริ่มตอบตั้งแต 

8 โมงเชาเปนตน หรือตอบเกินเวลาในกรณีฉุกเฉินจริง ๆ เพ่ือใหเราเองไดมีเวลาพักผอน และเปนการกำหนดเวลาให

ลูกคาไปในตัว 

  

https://www.krungsri.com/th/plearn-plearn/japanese-service-mind
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ใบงาน 

เรื่อง  ชองทางการตลาด 

ใหผูเรียนวางแผนการตลาดในการรับจัดดอกไมแบบตางๆ 
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...................................................................................................................................................................................... 
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แบบวัดและประเมินผลการจัดดอกไมแบบตางๆ 

 

ประเด็นท่ีเกี่ยวของ 

1.ความรูความเขาใจในเนื้อหาสาระ  (20) 

1.1 ทดสอบความรูความเขาใจ 

1.2 สอบถามความรูความเขาใจ 

 2. ทักษะการปฏิบัต ิ (40) 

2.1 สังเกตการปฏิบัติในระหวางการเรียนรู การจัดกิจกรรม 

2.2 ประเมินโดยใหสาธิต 

2.3 แสดงข้ันตอนวิธีการปฏิบัติ 

2.4 ประเมินจากกระบวนการมีสวนรวม (รวมคิด รวมทำ รวมแกปญหา) 

3. คุณภาพของผลงาน ผลการปฏิบัติ (40) 

3.1 สังเกตผลงาน  

3.2 ตรวจสอบผลงาน 

3.3 มีความคิดสรางสรรค 

3.4 ผลการปฏิบัติวาเปนไปตามเกณฑท่ีกำหนดหรือไม 
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แบบประเมินผลงานผูเรียน 

 

ชื่อ - นามสกุล ..................................................................................………………............…. 

หลักสูตร ......................................................... กลุม……………….………………...................... 

คำช้ีแจง : ใหวิทยากรประเมินผลงานของผูเรียนตามหัวขอท่ีกำหนดให 

ประเด็นท่ีประเมิน คะแนนประเมิน 

(10 คะแนน) 

1. ความรูความเขาใจในเนื้อหาสาระ (20 คะแนน)  

     1.1 ทดสอบความรูความเขาใจ  

     1.2 สอบถามความรูความเขาใจ  

2. ทักษะการปฏิบัติ  (40 คะแนน)  

     2.1 สังเกตการณปฏิบัติในระหวางการเรียนรูการจัดกิจกรรม  

     2.2 ประเมินโดยใหสาธิต  

     2.3 แสดงข้ันตอนวิธีการปฏิบัต ิ  

     2.4 ประเมินจากกระบวนการมีสวนรวม (รวมคิด รวมทำ รวมแกปญหา)  

3. คุณภาพของผลงาน ผลการปฏิบัติ (40 คะแนน)  

     3.1 สังเกตผลงาน  

     3.2 ตรวจสอบผลงาน  

     3.3 มีความคิดสรางสรรค  

     3.4 ผลการปฏิบัติวาเปนไปตามเกณฑท่ีกำหนดหรือไม  

รวมคะแนน (100 คะแนน)  

หมายเหตุ  การประเมินผลการจบหลักสูตรอาจดำเนินการได ดังนี้ 

 - การประเมินระหวางเรียน และเม่ือจบหลักสูตร 

 - ประเมินครั้งเดียวกอนจบหลักสูตร 

    ท้ังนี้ เกณฑการจบหลักสูตร จะตองไดคะแนนรวมไมนอยกวารอยละ 60 จึงจะผานเกณฑการประเมิน 

 

ลงชื่อ………………………………………………………..วิทยากร   

                  (……………………………………………………………)   
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บรรณานุกรม 

 

 https://www.youtube.com/watch?v=viXVPfuh5cg วันท่ี 3 มกราคม 2568 

https://www.youtube.com/watch?v=xMZMUr0e-Ag  วันท่ี 3 มกราคม 2568 

 

  

  

https://www.youtube.com/watch?v=XcpSC3EKF60%20%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88
https://www.youtube.com/watch?v=fvODDG8ZDDA%20%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88


คณะผูจัดทำ 
 

คณะท่ีปรึกษา 

 1.วาท่ีพันตรีดำริห ติยะวัฒน ผูอำนวยการสำนักงาน สกร.ประจำจังหวัดเพชรบูรณ 

 2.นางสาวนัทธมน สกุลณมรรคา รองผูอำนวยการสำนักงาน สกร.ประจำจังหวัดเพชรบูรณ 

 3.นางสุกัญญา  กาโกน  ผูอำนวยการ สกร.ระดับอำเภอบึงสามพัน 

      รักษาการในตำแหนงผูอำนวยการ สกร.ระดับอำเภอศรีเทพ 

4.คณะกรรมการสถานศึกษา 

คณะกรรมการดำเนินงาน 

1.นางสุกัญญา  กาโกน  ผูอำนวยการ สกร.ระดับอำเภอบึงสามพัน 

      รักษาการในตำแหนงผูอำนวยการ สกร.ระดับอำเภอศรีเทพ 

2.นางหนูเก  ถาโคตรจันทร บรรณารักษชำนาญการพิเศษ 

3.นางสาวเมธาพร วิเชียรสรรค ครู  

4.นางสาวจารุวรรณ คำจูม  ครู  

 5.นายนิพนธ  สุขีนัง  ครูอาสาสมัคร ฯ 

 6.นางนงคนุช  เสือเฮง  ครู กศน.ตำบล 

 7.นางสาวอนัญญา นอยรุน  ครู กศน.ตำบล 

 8.นางเรืองลฎาภรณ นกตอ  ครู กศน.ตำบล 

 9.นางปวีณา  โพธิ์งาม  ครู กศน.ตำบล 

 10.นางธิติยา  บุญเอนก ครู กศน.ตำบล 

 11.นางสาวพลอยศิรัส พิมพหน ู ครู กศน.ตำบล 

 12.นายเอกพจน  ปุลิโส  ครู กศน.ตำบล 

 13.นางสาวธีรนันต ขุนเณร  นักวิชาการศึกษา 
 

ผูจัดทำหลักสูตร 

 นางปวีณา     โพธิ์งาม  ครู กศน.ตำบล  
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